STATUT KRAJOWEJ IZBY KOMUNIKACJI
ETHERNETOWEJ
(tekst jednolity z dnia 20 listopada 2019 roku)

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1

1. Izba gospodarcza o nazwie Krajowa Izba Komunikacji Ethernetowej, zwana w dalszym ciggu "lzbg"
jest organizacjg samorzadu gospodarczego powotang w celu ochrony i reprezentowania intereséw
gospodarczych zrzeszonych w niej przedsiebiorcow

2. |zba moze takze postugiwac sie nazwg skrécong "KIKE".

§2

Izba dziata na podstawie przepisdw ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (Dz.U. z
1989, Nr 35, poz. 195; tekst jednolity Dz.U. z 2009, Nr 84, poz. 710) oraz postanowien niniejszego
Statutu.

§3

Izba posiada osobowosc¢ prawna.

§4

1. Terenem dziatania Izby jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. lzba moze wykonywac¢ swoje zadania poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Siedzibg Izby jest miasto stoteczne Warszawa.

§5

1. lzba uzywa nastepujgcych pieczeci:
a) okragtej z logo w polu centralnym i napisem w otoku Krajowa Izba Komunikacji Ethernetowej,
wskazujgcej jej siedzibe,
b) prostokatnej z nazwg i adresem.
2. Wzor pieczeci okresla Zarzad Izby w formie uchwaty.

§6

Izba posiada znak graficzny (logo), ktory stanowi symbol Izby. Logo Izby zatwierdza Walne
Zgromadzenie lzby na wniosek Zarzadu Izby.

§7
Izba moze byé cztonkiem organizacji krajowych i zagranicznych.
§8

1. Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych i w rozmiarach stuzgcych
realizacji celéw statutowych Izby.
2. Przedmiotem dziatalnosci Izby jest:



1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

reprodukcja zapisanych nos$nikéw informacji;

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;

dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

telekomunikacja;

dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana;

przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosg;
dziatalnos¢ portali internetowych;

pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;
stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

doradztwo zwigzane z zarzadzaniem:;

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania;
pozostate badania i analizy techniczne;

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych;

badanie rynku i opinii publicznej;

pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura;

dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw;

pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

dziatalno$¢ wspomagajgca edukacije.

Rozdziat Il. Naczelne cele Izby oraz sposéb ich realizacji

§9

Do naczelnych celdw Izby nalezy:

1) reprezentowanie interesow gospodarczych jej cztonkéw wobec wiadz i instytucji panstwowych,
samorzgdowych i spotecznych;

2) ksztaltowanie, upowszechnianie i utrwalanie wiezi rodowiskowej, tradycji i zwyczajow handlowych
oraz postaw zgodnych z zasadami etyki i godnosci zawodowej;

3) wyrazanie opinii o projektach rozwigzan odnoszacych sie do funkcjonowania branzy informatyczne;
i telekomunikacyjnej oraz branzy z nimi zwigzanych oraz uczestniczenie na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach w przygotowywaniu projektéw aktéw prawnych w tym zakresie;

4) dokonywanie ocen wdrazania i funkcjonowania przepisow prawnych dotyczacych branzy
informatycznej i telekomunikacyjnej oraz branzy z nimi zwigzanych;

5) wspieranie technologii rozwojowych, w szczegdlnosci:

a.
b.

promowanie technologii szybkich symetrycznych dostepéw przewodowych i $wiattowodowych;
wspieranie technologii umozliwiajgcych mobilng komunikacje bezprzewodowsg (fj. utatwienie
dostepnosci pasma dla transmisji radiowych dla ISP, zwiekszenie dostepnosci technologii i
urzadzen dla profesjonalnej telekomunikacji mobilnej lub bezprzewodowej).

§10

Izba realizuje swoje cele przede wszystkim poprzez:



1) legalizowanie dokumentéw, wydawanie certyfikatow, sSwiadectw jakosci i zaswiadczen
stosownie do umow, konwencji miedzynarodowych lub miedzynarodowych zwyczajéw
handlowych;

2) pomoc w nawigzywaniu wiezi gospodarczych miedzy czionkami Izby, jak réwniez krajowymi i
zagranicznymi partnerami gospodarczymi prowadzgcymi dziatalno$¢ telekomunikacyjng i
informatyczna;

3) inspirowanie powotanych do tego organéw w kierunku podejmowania inicjatyw w zakresie
rozwigzan prawnych (w tym wigzacych interpretacji przepiséw prawa podatkowego)
dotyczgcych dziatalnosci telekomunikacyjnej i informatycznej;

4) prowadzenie doradztwa w sprawach technicznych, organizacyjnych, prawnych i podatkowych;

5) prowadzenie szkolen, instruktazy, informac;ji i konsultacji na rzecz cztonkoéw Izby;

6) szkolenie zawodowe dla pracownikow cztonkow Izby, w tym takze przeprowadzanie egzaminow
i wydawanie certyfikatow potwierdzajgcych nabytg wiedze i kwalifikacje;

7) organizowanie seminariéw, konferencji i sympozjéw naukowych na tematy bedgce obszarem
zainteresowania i dziatalnosci gospodarczej czionkow Izby;

8) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

9) opracowywanie ekspertyz i analiz w zakresie dziatalnosci telekomunikacyjnej i informatycznej;

10) wspotdziatanie z innymi izbami gospodarczymi oraz stowarzyszeniami naukowymi;

11) wspotpraca z pokrewnymi organizacjami zagranicznymi;

12) wydawanie fachowych wydawnictw periodycznych oraz publikacji jednorazowych; propagujgce
krajowe i zagraniczne osiggniecia z dziedziny telekomunikaciji;

13) tworzenie warunkéw dla funkcjonowania dziatajgcego przy Izbie Sgdu Polubownego w celu
niezawistego i bezstronnego rozstrzygania sporéw w krajowym i miedzynarodowym obrocie
gospodarczym;

14) organizowanie i uczestniczenie w konkursach, wystawach i targach krajowych i
miedzynarodowych dotyczacych dziatalnosci telekomunikacyjnej;

15) prowadzenie prac badawczo-rozwojowych.

Rozdziat lll. Prawa i obowigzki czionkéw Izby

§11
Cztonkowie Izby dzielg sie na:
a) zwyczajnych;
b) honorowych;
§12

1. Zwyczajnym czionkiem Izby moze zosta¢ wytgcznie przedsigbiorca:

a) bedacy operatorem sieci telekomunikacyjnej, w szczegélnosci wykorzystujgcy sieci Ethernet do
przesytania wszelkich typow mediéw;

b) bedacy dystrybutorem lub producentem sprzetu telekomunikacyjnego;

c) bedacy dystrybutorem ustug informatycznych;

d) prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie budowy linii telekomunikacyjnych, badz tez
sieci telekomunikacyjnych;

e) prowadzgcy prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych lub telekomunikacji;
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f) prowadzacy rodzaj dziatalnosci gospodarczej posrednio zwigzany ze $wiadczeniem ustug w
zakresie komunikacji elektronicznej, produkc;ji lub dystrybucji sprzetu telekomunikacyjnego lub
oprogramowania.

. Zwyczajnym czionkiem Izby moga zostac takze wspdlnicy spétki cywilnej w zakresie wykonywane;j

przez nich dziatalnosci gospodarczej. Wspdlnikom spétki cywilnej przystugujg tgcznie uprawnienia
jednego czionka Izby. Postanowienia § 26 ust. 2 oraz § 28 stosuje sie odpowiednio.
Status czlonka zwyczajnego Izby moze uzyskac¢ jedynie przedsiebiorca wymieniony w ust. 1, ktory
ztozy pisemng deklaracje o przystgpieniu do Izby wraz z dokumentem stwierdzajgcym jego status
prawny oraz rekomendacje co najmniej dwoch czionkéw Izby.
Przyjecie w poczet czionkéw lzby nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Izby podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtosow w terminie do 3 miesiecy od daty ztozenia deklaracji oraz po
uiszczeniu optaty wpisowej. Uchwala odmowna musi zawiera¢ uzasadnienie.
Lista cztonkéw Izby jest jawna.

§13

. Cztonkom Izby przystuguje czynne prawo wyborcze do statutowych organéw Izby oraz ponadto

prawo do korzystania z ustug Izby i uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez Izbe.
Bierne prawo wyborcze przystuguje osobom fizycznym, zaréwno cztonkom Izby jak i osobom nie
bedacym cztonkami Izby i nie reprezentujgcym cztonkdéw Izby.

Cztonek ma prawo zgtaszac wnioski w przedmiocie tresci uchwat w sprawach objetych porzadkiem
obrad Walnego Zgromadzenia lub wprowadzenia poszczegodlnych spraw do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci przez przestanie ich na adres
Zarzadu lzby.

. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 3, muszg zawierac:

a) dane zglaszajgcego — imie i nazwisko oraz nazwe firmy w przypadku oséb fizycznych, oraz
nazwe wraz z numerem KRS cztonkdéw nie bedgcych osobami fizycznymi;
b) opis zgtaszanej sprawy;
c) krétkie uzasadnienie wprowadzenia sprawy do porzadku obrad lub proponowanej tresci
uchwaty;
Whioski, o ktérych mowa w ust. 3 powyzej, muszg by¢ ztozone w nastepujgcych terminach:
a) wniosek w przedmiocie uchwaty o zmianie Statutu lub spraw osobowych (w tym zmian w
skfadzie organéw Izby) — w terminie 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia;
b) wnioski dotyczgce pozostatych spraw — w terminie 7 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.
Za dzien ztozenia wniosku uznaje sie dzien jego wptywu do biura Zarzadu Izby.
Ztozenie wniosku w przedmiocie uchwaty o zmianie Statutu mozliwe jest dodatkowo jedynie przy
zachowaniu trybu okreslonego w § 39 ust. 2 Statutu.
Materiaty na Walne Zgromadzenie bedg udostepniane cztonkom w sposéb wskazany w Regulaminie
Walnego Zgromadzenia.

Czlonkowie majg obowigzek popiera¢ zadania Izby, dba¢ o jej dobrg opinie, przestrzegac zasad etyki
zawodowej, poddawac sie postanowieniom Statutu i uchwatom Wtadz Izby oraz regularnie uiszcza¢
skfadki cztonkowskie. Czionkowie majg obowigzek promowac Izbe i jej dorobek w swoich
materiatach i dziataniach, w szczegdlnosci poprzez umieszczenie informaciji o przynaleznosci do Izby
na stronie firmowej.

§14



1. Czonkostwo w Izbie ustaje w przypadku:

a) dobrowolnego wystgpienia cztonka poprzez o$wiadczenie zlozone w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci,

b) wykreslenia cztonka KIKE z wiasciwego rejestru, w szczegodlnosci rejestru przedsiebiorcow lub
rejestru przedsiebiorcéw telekomunikacyjnych albo ewidencji dziatalnosci gospodarczej w razie
zaprzestania na state prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ktéra uprawnia do uzyskania
statusu cztonka KIKE (wskazanej w § 12 ust. | niniejszego Statutu) bgdz $Smierci osoby fizycznej
prowadzacej jednoosobowo dziatalno$¢ gospodarcza,

¢) wykluczenia na mocy prawomocnej uchwaty Zarzadu Izby podjetej zwyktg wiekszoscig gtosow
w przypadku:

e skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kare utraty praw
publicznych lub za czyn popetniony z pobudek niskich,

e nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw lub uchwat organéw Izby,

e dziatania na szkode cztonkéw Izby lub Izby,

e zalegania z zaptatg skladek za co najmniej cztery miesigce, pomimo otrzymania
wezwania do zapfaty wyznaczajgcego dodatkowy termin na uregulowanie zalegtosci
nie krétszy niz 7 dni, po bezskutecznym uptywie tego terminu.

2. Uchwata o wykluczeniu z powodu dziatania na szkode cztonkéw Izby lub Izby oraz z powodu
nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw lub uchwat organéw Izby wymaga zatwierdzenia przez
Komisje Rewizyjna, co oznacza ze cztonkostwo ustaje z dniem podjecia przez Komisje Rewizyjng
uchwaty zatwierdzajgcej uchwate Zarzadu o wykluczeniu z powoddéw wskazanych w niniejszym
ustepie.

3. Czlonek wystepujacy, wykreslony lub wykluczony nie ma prawa zgtaszania roszczen do majatku
Izby.

§15

1. Honorowym cztonkiem Izby moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Izby. Uchwate
w tym przedmiocie podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzadu Izby.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze w drodze uchwaty nada¢ godnos¢ Honorowego Prezesa Izby.

3. Honorowemu Prezesowi i honorowym czionkom nie przystuguje z tego tytutu czynne i bierne prawo
wyborcze

4. Czlonkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku pfacenia opfaty wpisowej oraz sktadek
cztonkowskich.

5. Zarzad Izby moze ustanowi¢ odznaki i medale honorowe oraz przyznawac je, wraz z innymi
wyréznieniami, cztonkom honorowym oraz innym osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Izby.

§16
Skreslony.
Rozdziat IV. Gospodarka Finansowa Izby
§17
Majatek I1zby powstaje z:

a) optat wpisowych cztonkdw;
b) sktadek cztonkowskich;



c) zapisoéw, darowizn, spadkéw oraz innych srodkow niestatych;
d) dochodéw z majatku wtasnego Izby;
e) dochodéw z dziatalnosci gospodarczej Izby, po jej podjeciu przez Izbe.

§18

Wysokos¢ optaty wpisowej oraz sktadki cztonkowskiej ustala Walne Zgromadzenie Cztonkéw KIKE na
whiosek Zarzadu.

§19

. Cztonek Izby ma obowigzek wptacac skfadke za kazdy miesigc z dotu do ostatniego dnia danego
miesigca lub za caty kolejny rok kalendarzowy z goéry na rachunek bankowy Izby.

. Zarzad Izby ma prawo udziela¢ indywidualnych ulg w zakresie wysokosci sktadek oraz optat
wpisowych, a takze w uzasadnionych szczegdlnymi okoliczno$ciami przypadkach umorzy¢ w catosci
lub w czesci zalegte skiadki. Zarzad przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Czionkéw
informacje na temat udzielonych ulg oraz umorzonych zalegtych sktadek.

. Zalegtosci finansowych z tytutu sktadek okreslonych w niniejszym paragrafie Izba moze dochodzi¢
na drodze sgdowej.

§20

. lzba odpowiada za swoje zobowigzania wytgcznie wtasnym majatkiem.
. Cztonkowie Izby nie odpowiadajg wobec oséb trzecich za zobowigzania Izby.

Rozdziat V. Organy Izby

Przepisy ogdlne

§21

. Organami Izby sa:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkéw;

b) Zarzad Izby;

c) Komisja Rewizyjna;

. Kadencja organdw jest wspdlna trwa 4 lata, z zastrzezeniem iz mandat cztonkéw organéw Izby
wygasa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkdéw Izby zatwierdzajgcego
roczne sprawozdanie finansowe lzby za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji czionkow
organow.

§22

Szczegotowy zakres dziatalnosci, organizacje oraz tryb dziatania organdw Izby okreslajg odpowiednie

regulaminy uchwalane i zmieniane przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

Walne Zgromadzenie Czlonkow

§23

1. Walne Zgromadzenie Czionkéw jest najwyzszym organem lzby. Walne Zgromadzenie Czionkéw

moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.



. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad Izby raz na rok celem zatwierdzenia

rocznych sprawozdan Zarzadu (finansowego oraz z dziatalnosci Izby) oraz sprawozdania Komis;ji

Rewizyjnej, a takze udzielenia cztonkom tych organéw lIzby absolutorium. Zwyczajne Walne

Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

. W przypadku uptywu kadencji organéw Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw dokonuje wyboru

nowych cztonkéw organdw.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw rozpatruje rowniez sprawy wniesione na porzgdek obrad

zgodnie z zakresem jego wytgcznej kompetencji.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotuje Zarzad Izby bgdz z wtasne;j inicjatywy badz

na zadanie co najmniej 1/3 czlonkéw lzby. Zarzad Izby zwotuje takie Zgromadzenie najpdzniej w

ciggu 30 dni od daty otrzymania jej zadania.

. Komisja Rewizyjna ma prawo zwotfania:

a. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkéw, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
okreslonym w ust. 2;

b. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Cztonkéw, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie
zwota Zgromadzenia Czionkéw w terminie 30 dni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zgdania
przez Komisje Rewizyjna.

§24

. Walne Zgromadzenie (zarbwno Zwyczajne jak i Nadzwyczajne) zwotuje sie za pomocg zaproszen w
formie listdw poleconych lub przesytek nadanych pocztg kurierskg, wystanych co najmniej 30 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Zamiast listu poleconego lub przesytki nadanej
pocztg kurierskg, zawiadomienie moze by¢ wystane cztonkowi pocztg elektroniczng, jezeli uprzednio
wyrazi na to pisemng zgode, podajac adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane.

. W zaproszeniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz
szczegobtowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu Izby nalezy wskazacé istotne
elementy tresci proponowanych zmian. Do zaproszenia na Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Czlonkéw nalezy zatgczy¢ sprawozdania za rok ubiegty oraz projekt budzetu (planu wptywow i
wydatkéow na kolejny rok), ktére majg by¢é przedmiotem zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Cztonkéw KIKE.

. Walne Zgromadzenia Czionkéw odbywajg sie w siedzibie Izby lub w kazdym innym miejscu na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej wskazanym w zaproszeniu na Walne Zgromadzenie

§25

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest wazne i wladne do podjecia uchwat w sprawach, objetych
porzgdkiem obrad bez wzgledu na liczbe obecnych (reprezentowanych) na Zgromadzeniu czionkéw
Izby, z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszego Statutu.

. Z obrad Walnego Zgromadzenia Czionkdéw sporzadza sie protokdt, ktéry powinien by¢ podpisany
przez przewodniczgcego obrad oraz protokolanta.

§26

. Cztonkowie Izby bedacy osobami fizycznymi mogg byé reprezentowani wobec Izby przez
petnomocnika. Petnomocnictwo wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Czlonkowie lzby nie bedacy osobami fizycznymi sg reprezentowani wobec lzby przez swoich
przedstawicieli, ktérych sg zobowigzani wskaza¢ Zarzadowi lzby na pismie. W przypadku braku
wskazania, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim osoby reprezentujgce cztonka izby nie bedgcego



osobg fizyczng, sg obowigzane wykazaé swoje umocowanie na pismie poprzez dokument
potwierdzajgcy uprawnienie do reprezentacji danego czionka Izby, w szczegoélnosci aktualny odpis
z KRS lub petnomocnictwo. Zdanie drugie ust. 1 powyzej stosuje sie odpowiednio

§27
Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:

a) uchwalanie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;

b) zatwierdzenie rocznych sprawozdan Zarzadu Izby (finansowego i z dziatalnosci Izby) oraz
sprawozdania Komisji Rewizyjnej i udzielanie tym organom absolutorium;

c) zatwierdzenie planéw wplywoéw i wydatkéw;

d) wybdriodwotanie cztonkéw Zarzgdu Izby oraz uchwalanie i zmiana regulaminu organizujgcego
i okreslajgcego tryb pracy tego organu;

e) decydowanie w sprawach nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci, udziatu w
nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;

f)  wybdr i odwotanie czionkéw Komisji Rewizyjnej oraz uchwalanie i zmiana regulaminu
organizujgcego i okreslajgcego tryb pracy tego organu;

g) Sskreslony;

h) uchwalanie i zmiana Statutu Izby;

i) podejmowanie decyzji w sprawach likwidacji lub tgczenia Izby;

i) wybdr przedstawicieli reprezentujgcych Izbe we wtadzach ogélnokrajowych;

k) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz optat wpisowych na wniosek Zarzadu Izby;

[)  uchwalanie i zmiana regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Czionkéw.

§28
Cztonkowi Izby przystuguje 1 (jeden) gtos na Walnym Zgromadzeniu Czionkow.
§29

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg zwykig wiekszoscig oddanych waznie gtoséw
cztonkéw |zby obecnych na Zgromadzeniu. W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego obrad.

2. Glosowanie nad uchwatami w sprawach objetych porzadkiem obrad odbywa sie jawnie.
Przewodniczacy obrad zarzgdza gtosowanie tajne w sprawach wyboréw, a w innych sprawach na
zgdanie wiecej niz potowy obecnych na Walnym Zgromadzeniu Cztionkdw.

3. Bez odbycia Walnego Zgromadzenia Czionkéw mogg byé powziete uchwaty, jezeli wszyscy
cztonkowie lzby wyrazg na piSmie zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powziete albo na
gtosowanie pisemne.

Zarzad lzby
§30

1. Zarzad Izby jest wykonawczym i zarzgdzajgcym organem Izby.

2. Zarzad lzby sktada sie z od 2 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzgdu wybieranych przez Walne
Zgromadzenie.

3. Prezes Zarzadu wybierany jest w odrebnym glosowaniu.

4. Czlonkowie Zarzadu dokonujg wyboru od 1 do 2 Wiceprezeséw sposrdd siebie.



5. Ukonstytuowanie sie Zarzadu nastepuje w drodze wtasnej uchwaty.
6. Przed uptywem kadencji cztonek Zarzadu Izby moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie
Czlonkéw uchwalg podjetg zwykig wiekszoscig gtosow.

§31

1. Zarzad Izby reprezentuje Izbe na zewnatrz.
2. Do reprezentowania Izby w zakresie nie powodujgcym zaciggniecia zobowigzania majgtkowego lub
rozporzgdzenia majgtkiem Izby uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie lub dwéch czionkéw

Zarzadu lzby dziatajgcych fgcznie. Do zaciggania zobowigzan w imieniu Izby lub rozporzadzenia jej
majatkiem uprawniony jest Prezes Zarzgdu dziatajgcy tgcznie z cztonkiem Zarzadu Izby lub dwéch
cztonkow Zarzadu Izby dziatajgcych tgcznie.

3. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego obowigzki wykonuje Pierwszy Wiceprezes
Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci kolejno Drugi Wiceprezes Zarzagdu.

4. Zarzad na biezgco kieruje pracami Izby. Do kompetencji Zarzgdu w szczegdlnosci nalezy:

a)
b)
c)

d)

e)

opracowanie rocznych planéw wplywow i wydatkow;

przyjmowanie zapisow i darowizn;

organizowanie Biura Izby oraz powotywanie i odwotywanie dyrektora biura i zatrudnianie
pracownikow;

realizacja celéw lzby poprzez wykonywanie uchwat i postanowien Walnego Zgromadzenia
Czionkow;

przygotowywanie rocznego sprawozdania finansowego oraz rocznego sprawozdania z
dziatalnosci Izby w terminie umozliwiajgcym Komisji Rewizyjnej przeprowadzenie kontroli i
przygotowanie wniosku do Walnego Zgromadzenia w sprawie absolutorium dla Zarzadu, nie
poézniej niz na dwa miesigce przed terminem corocznego Walnego Zgromadzenia Cztonkow i
skfadanie ich Walnemu Zgromadzeniu Cztonkoéw;

wspotpraca z organami wtadz, administracji pahstwowej oraz organami samorzgdow;
zarzgdzanie majgtkiem Izby oraz inicjowanie, uruchamianie i nadzér nad prowadzong przez
Izbe dziatalnoscig gospodarczg;

uchwalanie preliminarza wptywow i wydatkow;

okreslanie wzoru deklaraciji, o ktérej mowa w § 12 ust. 3;

zwotywanie Walnych Zgromadzen Czionkdw;

skreslony;

wpisywanie i skreslanie z listy cztonkow;

prowadzenie listy mediatorow;

uchwalanie Regulaminu Cztonkostwa w KIKE.

§32

1. Zarzad Izby zbiera sie nie rzadziej niz jeden raz na kwartat.

2. Praca Zarzadu organizowana jest wedtug uchwalonego przez Walne Zgromadzenie Czionkow
regulaminu.

3. Kazdy z cztonkéw Zarzadu Izby z tytutu petnionej funkcji pobiera miesieczne wynagrodzenie.

4. Wysokosé miesiecznego wynagrodzenia poszczegoélnych czionkéw Zarzadu Izby z tytutu petnionej
funkcji okreslana jest przez Komisje Rewizyjng w formie uchwaty.

5. Maksymalna wysoko$¢ rocznego wynagrodzenia czionka Zarzadu Izby z tytutu petnionej funkcji
okreslana jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw w formie uchwaty.



6. Zasady wspotpracy poszczegoélnych cztonkéw Zarzadu lzby z Izbg, w tym podstawy prawne tej
wspotpracy, okreslane sg w drodze ustalen prowadzonych miedzy danym czionkiem Zarzadu Izby,
a czionkiem Komisji Rewizyjnej wyznaczonym przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Umocowany
przez Walne Zgromadzenie Czionkéw czionek Komisji Rewizyjnej zawiera, rozwigzuje i zmienia
umowy zawarte z poszczegolnymi cztonkami Zarzadu Izby i reprezentuje Izbe wobec czionkéw
Zarzadu Izby w stosunkach wynikajgcych z zawartych uméw, w tym wykonuje czynnos$ci z zakresu
prawa pracy w imieniu Izby w razie zawarcia umowy o prace z czionkiem Zarzadu Izby.

§33
Obstugg Izby zajmuje sie Biuro Izby podporzadkowane bezposrednio Prezesowi Zarzadu

Komisja Rewizyjna

§34

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Izby. W jej sktad wchodzi 3 cztonkdéw wybieranych przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

2. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybierajg cztonkowie Komisji Rewizyjnej ze swojego grona.
Komisja Rewizyjna moze dokona¢ zmiany Przewodniczagcego w czasie trwania kadencji zwykig
wiekszoscig gtosow.

3. Do obowigzkow Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci organow lzby co najmniej 2 razy do roku w zakresie realizacji zadan
statutowych i gospodarczo — finansowych;

b) ocena przygotowanego przez Zarzad sprawozdania rocznego z dziatalnosci Izby oraz rocznego
sprawozdania finansowego;

¢) dokonywanie oceny dziatalnosci organow Izby;

d) kontrolowanie wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow;

e) opiniowanie na wniosek Zarzadu wszelkich spraw wniesionych pod obrady Komisji Rewizyjnej
mogacych wywotac istotne dla I1zby skutki majgtkowe.

4. Przed uptywem kadencji czionek Komisji Rewizyjnej moze by¢ odwotany praz Walne Zgromadzenie
Czionkéw uchwatg podjetg zwyktg wiekszoscig gtosow.

5. Cztlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji w organach Izby.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ w obradach Zarzgdu z gtosem doradczym.

7. Praca Komisji Rewizyjnej organizowana jest wedtug uchwalonego przez Walne Zgromadzenie
Czionkéw regulaminu.

Sad Kolezenski

§35
Skreslony.

Utrata mandatu

§36

1. Wygasniecie mandatu cztonka Wtadz Izby nastepuje z chwila:
a) zilozenia pisemnej rezygnaciji z petnienia funkcji w organie Izby;
b) $mierci;



¢) zdniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow Izby zatwierdzajgcego roczne
sprawozdanie finansowe Izby za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji w organach;

d) powziecia przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw uchwaty o odwotaniu cztonka organu;

e) utraty przez cztonka organu Izby praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem
sadu;

f)  utraty biernego prawa wyborczego.

2. W razie wygasniecia mandatu czionka organu w trakcie kadencji wybory uzupetniajgce
przeprowadza sie na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Czionkéw.

Rozdziat VI. Rozwiagzanie Izby
§37

1. Izba ulega rozwigzaniu w wyniku uchwaty - w tym przedmiocie - Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
podjetej przy obecnosci co najmniej 75 % czionkow Izby wiekszoscig 3/4 gtoséw.

2. W wyniku powzigcia uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 Zarzad |zby ustanowi likwidatora, ktory wykona
postanowienia niniejszego Statutu dotyczgce przeznaczenia majatku lzby, pozostatego po jej
rozwigzaniu.

§38

1. Likwidator dokona zbycia majgtku Izby i z uzyskanych w ten sposéb srodkéw pokryje w pierwszym
rzedzie koszty likwidacji.

2. W razie braku srodkow Izby na pokrycie kosztéw likwidacji, zostang one pokryte ze Srodkow
cztonkow Izby, do czego likwidator ich wezwie.

3. W przypadku pozostania srodkéw - po zaspokojeniu kosztow likwidacji - likwidator dokona ich
przekazania na rzecz lzby Gospodarczej, ktérej zadania statutowe majg charakter najbardziej
zblizony do zadan okreslonych w niniejszym Statucie.

Rozdziat VII. Postanowienia koncowe
§39

1. Zmiana Statutu nastepuje uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw podjetg wiekszoscig 2/3.
2. Inicjatywe wprowadzenia do porzadku obrad na Walnym Zgromadzeniu proponowanych zmian
Statutu posiada:

a) minimum 10% cztonkdw Izby w przypadku ztozenia w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
do Zarzadu proponowanych zmian nie pozniej niz na 14 dni przed Walnym Zgromadzeniem
Czionkéw;

b) Zarzad Izby w przypadku spetnienia warunkow, o ktérych mowa w § 24 ust. 2. Statutu;

c) Komisja Rewizyjna w przypadku spetnienia warunkow, o ktérych mowa w § 24 ust. 2 Statutu.

§40

1. Zmiana Statutu wymaga ujawnienia w Krajowym Rejestrze Sgdowym. Zarzad Izby ma obowigzek
zamiesci¢ ujednolicong wersje Statutu na stronie internetowej Izby.

§41

1. Niniejszy Statut zostat uchwalony jednogtosnie i podpisany przez wszystkich Cztonkéw - Zatozycieli
Izby obecnych na Zgromadzeniu Zatozycielskim Cztonkéw Izby w dniu 16 czerwca 2008 roku.



Statut zostat zmieniony uchwatg Nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkéw w dniu
23 listopada 2011 roku.

Statut zostat zmieniony uchwatg nr 12 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w dniu 18
maja 2012 roku.

Statut zostat zmieniony uchwatg nr 2, 3, 4, 5, 6, 8 oraz 9 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Czionkéw w dniu 20 listopada 2019 roku.



